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Association
des EVEs des Menuisiers et des Caroubiers

RAPPORT D’ACTIVITE 2022

Composition du Comité & de la Direction

Comité

Mme Marianne Jenni Présidente

Mme Alessandra Bonasia Trésoriere

Mme Valérie Vernain Perriot Représentante du personnel

Mme Aude Maurice Représentant des parents de I'EVE des Menuisiers

M. Lionel Barbier Représentant des parents de I'EVE des Caroubiers
(jusqu’a aolt 2022)

Mme Tiany Li Représentant des parents de I'EVE des Caroubiers
(dés septembre 2022)

Mme Caroline Morand Membre

Mme Julie Schnydrig Kettenacker Membre

Direction

Mme Frédérique Rességuier Gueye Directrice

Mme Cécile Borel Adjointe de Direction
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Mot de la Présidente

Madame, Monsieur,

C'est avec grand plaisir que je vous adresse quelques mots en tant que présidente du
comité de I'association d'Association des EVEs des Menuisiers et des Caroubiers pour
accompagner le rapport d'activité de I'année 2022.

Au cours de cette période, notre comité a fravaillé en étroite collaboration avec nos
équipes de professionnels de la petite enfance pour veiller au bien-étre, a I'éducation
et au développement de tous les enfants qui nous ont été confiés.

Nous sommes fiers de mettre en lumiere la richesse et la diversité des activités qui ont
été proposées a vos enfants. En particulier le projet pédagogique axé sur la dimension
créative qui a renforcé la cohésion au sein des EVEs des Menuisiers et des Caroubiers.
Nous croyons fermement en limportance de nourrir la créativité des enfants et de les
encourager a explorer le monde de maniéere innovante.

En ce qui concerne les projets a venir, notre engagement envers I'amélioration de
I'accueil et 'encadrement de vos enfants demeure inébranlable. Nous nous efforcons
constamment de leur offrir la meilleure expérience possible dans nos EVEs.

Je fiens a exprimer ma sincere reconnaissance a tous les membres du personnel, ainsi
qu'a la directrice Mme Frédérique Resseguier, et son adjointe Mme Cécile Borel pour
leur engagement et leur professionnalisme.

Un grand merci aussi a vous les parents pour votre précieuse collaboration qui a
permis un accueil de qualité pour tous les enfants au cours de I'année écoulée.
Ensemble, nous pouvons continuer a faire de nos EVEs un lieu ou chague enfant peut
s'épanouir.

Je souhaite également rendre hommage aux membres du comité qui veillent de
maniere bénévole a la bonne marche institutionnelle des EVEs des Menuisiers et des
Caroubiers. N'hésitez pas a venir poser des questions ou d partager vos
préoccupations avec les membres du comité. Nous sommes |0 pour vous écouter et
pour répondre 4 vos besoins.

Je vous remercie chaleureusement pour votre confiance envers notre association.
Cordialement.

Marianne Jenni
Présidente du comité
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Rapport de la Direction

Activités et pédagogie en 2022 :

Durant cette année, la mise en application du projet pédagogique autour de la
créativité et le développement des activités sur le theme du bois ont contribué &
augmenter les échanges entre les équipes et a renforcer la cohérence et I'identité
institutionnelle au sein des EVEs des Menuisiers et des Caroubiers.

Beaucoup d’'événements sont venus enrichir la vie institutionnelle en plus des activités
quotidiennes :

A I'EVE des Menuisiers des journées a theme ont eu lieu entre autres le soleil est parmi
nous, Pyjamas partie, les sports, Plus grand je serai (métier). Les enfants participent
toujours avec plaisir & ces journées.

Chez les Wengués, I'équipe a propose des moments de musique a partir des goUts
musicaux des adultes. Les enfants ont eu I'occasion d'entendre du mérengué, du
disco, du hardrock .... Les professionnels sont attentifs & proposer ces moments quand
les enfants sont disponibles et a adapter le volume et la durée aux réactions des
enfants qui sont aussi variées que la musique.

Sorties et visites culturelles :

Les enfants des Caroubiers ont, en plus des parcs du quartier, profité de visite a la
ludotheque et bibliotheque de Carouge, de lieux emblématiques de Geneve,
comme le mur des Réformateurs, I'exposition de Geluck des Chats au bord du lac et
d'une sortie particuliere en fin d'année pour les futurs écoliers. Ceux-ci ont profité
exceptionnellement d'un mercredi matin pour se rendre & la maison de la créativité
en peftit groupe.

Les groupes des Chataigniers aux Noyers (2-4 ans) ont aussi profité de la ludotheque
et de la bibliotheque de Carouge. Et méme les sycomores sont aller voir I'exposition
des Chats sur les quais.

Les enfants se sont regulierement rendus dans les bois de Pinchat, au bord de I'Arve,
d la ferme du Val d'Arve. Les plus grands sont allés au Mamco, aux spectacles du
théatre des marionnettes de Genéve et écoutés des contes a la bibliothéque
interculturelle de la Croix rouge.

L'EVE des Menuisiers a fait la féte au mois de juin sur le theme du camping. Le theme
idéal pour proposer pour la premiere année aux familles d’apporter leur propre
vaisselle et renoncer ainsi 4 la vaisselle jetable.

Aux Caroubiers, malheureusement les caprices de la météo nous ont obligé & annuler
la féte de fin d’année. Les parents ont néanmoins pu profiter de I'invitation pour la
féte des parents en mai et partager un moment d'activité avec leur enfant dans le
jardin d'enfant.
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L'année scolaire s'est terminée avec le défi d’'une chasse au BOIS dans Carouge. Les
familles étaient invitées a partir de photo aretrouver dans la Ville des lieux et des objets
en bois.

Comme chaque année les groupes des 3-4 ans ont profité du projet « transition
école », avec la visite d'une classe et la lecture d'un livre qu'ils auront retrouvé a la
renfrée de septembre dans leur école.

Al'automne, a I'EVE des Menuisiers le theme du bois s'est matérialisé en musique avec
la visite d'une jeune joueuse de flite qui a enchanté les oreilles des enfants en jouant
aussi des chansons qu'ils pouvaient chanter. Un guitariste est aussi venu animer un
moment musical dans les groupes.

L'équipe a mobilisé la « Malette des dents» proposée par le service santé de la
jeunesse. Quatre activités a faire sur quatre semaines autour de I'hygiéne dentaire et
la visite de notre infirmiere Madame Maire-Amiot pour conclure avec un petit contréle
des dents.

La traditionnelle féte de I'Escalade a réuni les familles, souvent déguisées, le soir aux
Menuisiers et d midi aux Caroubiers, pour chanter ensemble et déguster la soupe
préparée par Florence avec I'aide de cuisine Joana et PUchodon, I'apprentie AFP.

Les groupes des Grands ont cette année encore, profité des projections Aminatou,
soutenue par la Ville de Carouge. lIs sont également aller récolter du mo0t de raisin &
I'occasion de la semaine du gout.

En décembre les familles ont eu I'occasion de faire des biscuits avec les enfants dans
les institutions. Une activité qui a connu un grand succes.

Formations

En janvier et mars 2022, I'ensemble de I'équipe a suivi deux samedis de formation
avec la neuroscientifigue Samah Karaki, ceci dans une continuité de la réflexion
pédagogique autour de la créativité des enfants.

A cette occasion une journaliste de la RTS est venue interviewer des membres de
I’équipe éducative et la formatrice pour un épisode de I'émission de radio Vacarme
consacrée aux neurosciences dans I'éducation précoce.

Dans la suite de I'année plusieurs membres de I'équipe ont suivi des formations
contfinues sur le sujet de la nature. lls se sont coordonnés pour créer a EVE des
Menuisiers une naturotheque. Les professionnels avec I'aide des enfants, ont récolté
des éléments de la nature (cailloux, branches, feuille et autres) et les ont mis en réserve
pour les activités créatrices & venir.

D’autres formations continues ont été suivies autour des questions des transitions, du
bruit, de la musique et des instruments, de I'inclusion, de la prise en charge d’enfant
avec des froubles du spectre autistique, du mouvement, efc.

La direction a favorisé lorsque c'était possible la participation d’au moins deux
membres de I'équipe a la méme formation continue. Cette politique leur a permis
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ensuite de collaborer autour du sujet travaillé ensemble et a augmenté nettement les
effets des formations sur I'évolution des pratiques pédagogiques.

Il'y a ainsi eu aussi une mobilisation autour de la bibliomobile, qui fait venir dans les
groupes des enfants des livres soutenus par une animation particuliere. En parallele
I’équipe des Sycomores a fait un fravail sur la posture de lecteur avec les plus jeunes,
en proposant des rituels autour de la lecture, le méme lieu, le méme moment de la
journée, la méme ambiance un peu tamisée, etc.

Juin et juillet ont été une période de succes pour les personnes en formation :

Cécile Borel, adjointe de direction a obtenu son Certificat en gestion d'équipe et
conduite de projet, enfamé en 2020 pour répondre aux exigences de son poste.

Une stagiaire de 3¢me année a obtenu son dipléme au terme de 3 ans d’études et de
9 mois de stage a I'EVE des Menuisiers.

Aux mois de juin 2022, des étudiants de I'Ecole Supérieur Educatrice et Educateur de
I'enfance de Geneéeve sont venus faire un spectacle de marionnettes pour les groupes
de grands de I'EVEs de Menuisiers, dans le cadre du cours dispenser par I'école sur ce
sujet. Un autre groupe d’étudiants est venu animer une séance de jeux avec un
matériel qu'ils avaient créé.

Projets
Plusieurs projets ont encore ponctué la vie institutionnelle courant 2022 :

En collaboration avec la Ville de Carouge et les services industrielles genevois (SIG), le
groupe des Wengués avec la collaboration active des familles, a participer du 28
février au 6 mai 2022, a un projet-test de couche lavable. Nous profitons pour
remercier encore les familles pour leur implication dans ce projet.

La direction a été invitée a participer d des séances de consultations pour
I'aménagement de la rue des Horlogers avec les autres habitants. Elle a pu, entre
autres, apporter des observations sur I'aménagement des places de jeux et des
conditions de circulation dans la rue. C’était aussi une occasion d’échanger avec les
habitants voisins de la creche autour des contraintes, des nuisances, mais aussi de la
richesse de ce voisinage avec notre collectivité.

Noftre site internet a fait peau neuve, avec un nouveau design qui se veut plus lisible
dans les informations qu'il propose et plus en lien a notre identité.

Ainsi, nous remercions chaleureusement toutes les personnes qui ont participé au bon
fonctionnement et & la vie des EVEs des Menuisiers & des Caroubiers afin de permettre
un accueil de qualité pour tous et ceci dans une relation de confiance.

Cécile Borel & Frédérique Rességuier Gueye

Page 5 sur 11



PRESENTATION DES INSTITUTIONS

L'EVE des Menuisiers a une capacité d'accueil de 84 places plein-temps. Au 31
décembre 2022, 106 enfants étaient inscrits & I'EVE des Menuisiers et 32 enfants & I'EVE
des Caroubiers pour 15 places par demi-journées.

L'association des EVEs des Menuisiers et des Caroubiers gere deux institutions :

L'EVE des Menuisiers accueille 84 enfants par jour, dgés de la fin du congé maternité
jusqu’a leur scolarisation, de 7h a 18n30 répartis en é groupes, soit :

Un groupe de 12 enfants de 4 & 12 mois

Un groupe de 12 enfants de 12 a 18 mois

Un groupe de13 enfants de 18 a 30 mois

Un groupe de 15 enfants de 24 a 36 mois

Deux groupes de 16 enfants de 3 ans jusqu’a la scolarisation.

L'EVE des Caroubiers accueille 15 enfants par jour, dgés d'un an jusqu’'a leur
scolarisation, de 8h a 12h & 13h30 & 17h30

PERSONNEL-ENGAGEMENTS-STAGIAIRES

Pour I'Association :

e Plusieurs remplacant-e-s sur appel.
e Deux auxiliaires pour soutenir I'équipe éducative pour I'accueil d'enfants &
besoins éducatifs particuliers.

Pour I'EVE des Menuisiers

e Une aide a 100% dés aot.

Durant cetfte année, nous avons accueilli

e Une stagiaire de troisieme année de I'Ecole Supérieur d'Educatrice et
d'Educateur de I'enfance (ESEDE).

e Des stagiaires 2¢6me année de I'ESEDE pour une durée de 8 semaines.

e Une stagiaire de I'université
Des stagiaires de I'ECG et Cycle d'orientation pour des stages découvertes
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FORMATIONS

s Accueilllir, accompagner des jumeaux en centre de vie enfantine 2

s Atelier enfant en danger (SSEJ & SPMI)

% Alimentation/SSEJ

+Bébé lit! Un voyage en bonne compagnie

“*Bouger, jouer, créer/SSEJ

+Cadre éducatif entre regles de vie collective et sanctions constructives
+CAS en gestion d’équipe

“C'est a moi d'évaluer ¢ OK! Mais... Qui¢ Quoie Comment?

+Développer une approche positive et explicite de l'expression de la sexualité du
jeune enfant

«Du bon bruit, aux bons endroits et aux bons moments Comprendre les enjeux et agir
sur l'espace acoustique pour plus de confort dans nos prafiques au quotidien avec les
enfants.

“Du pulsionnel au relationnel : stratégies ludiques favorisant les habiletés sociales chez
les enfants et les compétences relationnelles chez I'adulte”

«Faire de la musique avec des enfants, oui, mais comment 2
“+Formation de base a I'éveil au livre et au récit"

s+ Gestion des absences/FIPEGS

Il était une fois des mots et des sons : d vous de jouer !
“*Introduction a I'autisme

«La force de l'aftitude dans la communication

+La nature au service de la créativité. Comment introduire la nature dans les
activitése"

+Le bébé, ses parents et les professionnels
“L'inclusion en pratique : entre besoins singuliers et défis de la collectivité
% Neurosciences (formation interne pour I'ensemble de I'équipe éducative)

*PBLS, Formation urgence chez I'enfant (formation obligatoire pour selon les regles
du SASAJ)
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sSoigner les fransitions Pour permettre aux enfants de vivre sereinement ces moments
infermédiaires délicafts

< Vivre la nature avec les enfants
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Quelques statistiques

Financieres

Revenus 2022

2%

= Subvention Communale

= Participations des parents

= Autres ressources(cofisations,
indemnités assurances, repas
équipe...)

Charges 2022

3%

® Frais de personnel
= Mobilier et matériel éducatif

= Frais d'alimentation

Autres charges de fonctionnement

m Perte sur débiteurs

Les postes de travail pour la comptabilité, le nettoyage et I'entretien des batiments sont comptabilisés sur
le budget de la Ville de Carouge.
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Personnel

Répartition du personnel

La psychomotricienne
figure en bleu ciel. Elle
travaille a 20%.

A ceci s'ajoute, I'équipe éducative de I'EVE des Caroubiers qui est composée de 1.76
poste d'éducatrice de I'enfance et de 0.8 poste d'assistante socio-éducative.

Taux d'activité du personnel EVE des Menuisiers
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B Taux d'activité en 2022 M Taux d'activité en 2021
(y compris apprentie, intendance, & direction)
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Enfants

Taux d'inscription

EVE des Menuisiers
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M Taux d'inscription au 31.12.2020 ®m Taux d'inscription au 31.12.2021
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Nombre de demi-journées par enfants a I'EVE des

Caroubiers
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2 demi-journées 3 demi-journées 4 demi-journées 6 demi-journées
m 2020 m 2021 m 2022

EVE des Caroubiers EVE des Caroubiers EVE des Caroubiers

Le taux d'inscription pour I'EVE des Menuisiers est de 97.6 % et de 99.2 % pour I'EVE des
Caroubiers.
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